Université de Provence Observatoire de la Vie Etudiante

Devenir des diplémés de Licence Pro 2004 de I'Université de
Provence

Aménagement du Territoire et Urbanisme

1. Effectif de I'enquéte

Taux de

participation* Taux de réponse***

Licence Pro Diplémés NPA[* Répondants
Aménagement 2004

du territoire
20 0 18 90,0% 90,0%

* n’habite plus a I'adresse indiquée - ** Répondants / Dipldmés - ***Répondants / Effectif touché par I'enquéte (20 diplomés)

2. Profil d’entrée

Sexe - en effectif Type de bac - en effectif
1

ES S Techno L Autre

\
N\

Les trois quarts des répondants ont obtenu leur bac a I'heure (a 18 ans).
L’age moyen des répondants a I'entrée en Licence Professionnelle est de 22,3 ans.

Origine géographique et origine sociale
.. . . Profession du pére - en effectif
Origine géographique - en

effectif 5
10 %
5
BdRh Autres Hors académie Prof.interm. Retraité Cadre
départements AM
AM
Situation a I'entrée de la Licence professionnelle et statut pendant la formation
Situation a I'entrée en Licence Pro - Diplome le + élevé hors Licence Pro - en
en effectif (1 non réponse) effectif (2 non réponses)
16 7
5
4
—— ,1 ,,,,, 1 —— ]
=== 1 — ! DUT BTS L2
Etudiant Demandeur Inactif
d'emploi
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Régime de la Formation - en effectif (1 non
réponse)

Tous les étudiants de cette filiére sont inscrits dans le cadre
17 d'une formation initiale et les 2/3 d’entre eux sont titulaires
d’'un DUT ou d’'un BTS

Formation initiale

3. Situation des répondants au 1er décembre 2006 (24 mois apres

la Licence Pro)

En effectif
13
3 2
Emploi Poursuite ou Recherche d'emploi

reprise d'études

4. Les poursuites d’études
5 étudiants ont poursuivi leurs études immédiatement apres la Licence pro

— Seulement 1/4 des étudiants ont poursuivi leurs
études immédiatement aprés I'obtention de la Licence
Pro: 4 dans le cadre de la formation initiale et 1
dans le cadre de la formation continue.

— Ces cinq étudiants avaient tous un statut étudiant
avant leur entrée en Licence Pro. Quatre d’entre eux
étaient titulaires d’'un DEUG et un étudiant était
titulaire d’'un BTS.

= Entre la sortie de la Licence pro et le lancement de
I'enquéte, 6 étudiants au total ont poursuivi ou repris
des études.

— La moitié d’entre eux (soit 3 étudiants) Sont encore en
études au moment de l'enquéte et préparent un
dipléme dans un IUP, un Master Pro ou une formation
par correspondance. Les trois autres étudiants ayant Poursuite 1an  Poursuite 2 ans Poursuite 3 ans
poursuivi un an ou deux ont préparé un cursus de

niveau Master (w1 ou M2).

— Ces 6 étudiants ont effectué cette poursuite d’études hors de I'académie d’Aix-Marseille : 1 dans
I'académie de Nice, 5 hors de la région PACA.

Durée des poursuites d'études - en effectif

1
\
N

5. L'insertion professionnelle
13 répondants sont actuellement en emploi et 2 en recherche d’emploi

Apres une poursuite d’études de 1 ou 2 ans
Sur les 3 étudiants ayant poursuivi des études 1 ou 2 ans, 2 sont en emploi, dans le domaine de
I'aménagement du territoire et de 'urbanisme, et 1 est en recherche d’emploi.
— Durée d’accés : moins de 6 mois (2). Ces 2 étudiants ont trouvé leur emploi immédiatement aprés leur
poursuite d'études.
— PCS : profession intermédiaire (1) ; cadre (1).
— Type d’emploi : CDD (1), CNE (1).
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— Domaine d’intervention : recherche (1), conception de projets (1).
— Les 2 travaillent en équipe ; aucun n’a de responsabilité d’équipe.
— Salaire (1 non-réponse) : 2200€.

— Lieu de I'emploi : Hors PACA (2).

Sans poursuite d’études
— Sur les 12 répondants n'ayant pas poursuivi leurs études, 11 sont en emploi et 1 en recherche d’emploi.
— Durée d’accés (2 non réponses) : 5 étudiants en moins de 6 mois, dont 3 immédiatement aprés la Licence
Pro, 4 étudiants entre 6 et 12 mois.
— PCS : employé (2), profession intermédiaire (8), chef d’entreprise (1).
— Type de contrat : CDI (6), CDD (4), travailleur indépendant (1).
— Domaine d’intervention : secrétariat (1), informatique (2), recherche (3), cartographie (2), environnement (3).
— 3 étudiants travaillent seuls, 8 en équipe de fagon plus ou moins réguliére ; parmi eux, 1 étudiant a la
responsabilité d’'une équipe de 2 personnes.
— Salaire ; Min = 920€ - Max = 1300€.
— Lieu de I'emploi : PACA (3), hors PACA (8).

La recherche d’emploi
— Seulement deux étudiants sont en recherche d’emploi : 'un depuis moins de 6 mois et I'autre depuis plus
de 24 mois.
— lIs recherchent dans le domaine de cette formation et en dehors. L'un recherche un emploi dans sa région
d'origine et dans les départements limitrophes, et 'autre recherche dans la France entiere.
— Ces 2 étudiants ont adressé entre 20 et 50 candidatures et ont passé entre 4 et 30 entretiens.
— Ces 2 répondants en recherche d’'emploi ont sollicité des organismes d’aide a 'emploi (ANPE, APEC).

6. Evaluation de la formation

Les critéres relatifs a la professionnalisation (réle du stage, spécialisation, professionnalisation de la formation)
recueillent auprés des étudiants un degré de satisfaction élevé: notamment le stage semble avoir joué
pleinement son role de pré emploi en facilitant I'insertion professionnelle des étudiants. De méme, la participation
des professionnels dans cette filiere semble avoir été bien pergue par preés des 3/4 des répondants (72,2%). A
linverse, les compétences acquises pendant la formation semblent étre peu intervenues dans l'insertion.

Les aspects plus classiques comme le projet tutoré, la mobilité internationale ou encore la connaissance
de I'entreprise ont joué un réle trés faible dans I'acces a I'emploi.

Aspects de la Licence ayant joué un rdle dans l'insertion - en %

Mobilité internationale

Projettutoré g 8.0

connaissance de l'enfreprise |z 23,0

Reconnaissance des compétences acquises [

Contenu pédagogique
Professionnalisation de la formation 46,0
Dipléme a bac+3 54,0
Roéle du stage 7 69,0
Spécialisation 7 69,0
T T T 1
0,0 20,0 40,0 60,0 80,0
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7. Répertoire des métiers occupés

Le tableau ci-dessous présente les emplois occupés par les répondants de la filiere Aménagement du territoire et urbanisme (Diplomés
Licence Pro 2004) insérés sur le marché du travail. Les cases vides du tableau correspondent & des champs du questionnaire non
renseignés par les répondants.

Observatoire de la Vie Etudiante

Poursuite Formation Formation Activité
s x L. . , . Code . .. .
d’études suivie en suivie en économique de Dépt Poste de travail Missions principales
Oui/Non 2004/05 2005/06 I'entreprise P
Autre Services non 63220 Tec_hm.men supérieur
. marchands territorial de riviére
Poursuite
d'études Responsable du
Master 1 BTP 68200 | service urbanisme et
conception
Services non 40000 | Technicien
marchands
Autres services 74000 .Techmc[enne
marchands informatique
Industrie 92933 | lechnicienne
cartographe
- Bornage
BTP 45380 Technicien géometre | - Amenagement
topographe foncier -étude
d'aménagement
Autres Sevices | 6q440 | Technicien DAO
marchands
Autres services . , Bureau d'études
marchands 13200 | Chef d'entreprise spécialisé dans le SIG
Inventaire du
Sans L
poursuite Seni pat[:;nmtn © | et urbai
" ervices non . architectural et urbain
d'études marchands 33000 | Technicien SIG en vue d'une
modification du PLV
communautaire
. - Gestion d'un centre
Technicien faune o
Services non chargé d'études delevage
74700 N - Suivi en nature de la
marchands Gypaéte Barbu X .
N population de Gypaéte
(espéce d'oiseau)
Barbu
Services non 60000 Ageqt administratif
marchands principal
- Education a
I'environnement
Services non Technicien animateur | (sensibilisation)
60410 . Ny .
marchands en environnement - Expertise écologique
- Valorisation de
patrimoine
Autres services Technicien terrain
marchands Relevés GPS
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